UCHWALA NR X.76.2019
RADY MIEJSKIEJ GMINY OSIECZNA

z dnia 29 sierpnia 2019 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢ stawek i szczegolowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyplacania innych skladnikow
wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegélowy sposob obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zmianami) oraz art. 30 ust. 6 i 6 a, w zwiagzku z art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967
ze zmianami) oraz przepiséw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416 ze
zmianami) Rada Miejska Gminy Osieczna uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin okre$lajacy wysokos¢ stawek 1 szczegdtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz wysoko$¢ 1 warunki wyptacania innych skladnikow wynagrodzenia
wynikajacych ze stosunku pracy, szczegdélowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastgpstw stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XXXV/345/2014 Rady Miejskiej w Osiecznej z dnia 19 sierpnia
2014 r. w sprawie uchwalenia regulaminu okre$lajagcego wysokos$¢ stawek i szczegdtowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos¢ 1 warunki wyplacania innych skladnikow
wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposob obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastepstw.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Osieczna.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego, z mocg obowigzujacg od 1 wrzesnia 2019 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej Gminy Osieczna

Roman Lewicki



UZASADNIENIE

do uchwaly nr X.76.2019 Rady Miejskiej Gminy Osieczna z dnia 29 sierpnia 2019 r.
w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajagcego wysokosé¢ stawek i szczegolowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania innych skladnikéw
wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegolowy sposob obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Z dniem 1 wrzesnia 2019 r. wchodzi w zycie ustawa z dnia 13 czerwca 2019 r.
0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2019 r. poz.
1287) oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy. W zwigzku ze zmianami aktoéw prawnych
regulujacych zasady przyznawania sktadnikow wynagradzania nauczycieli zachodzi
konieczno$¢ uchwalenia nowego regulaminu okreslajacego wysokos$¢ stawek 1 szczegdtowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania innych skladnikow
wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegdétowy sposob obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw.

Regulamin zostat uzgodniony ze Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego Zarzad
Oddziatu Osieczna.

Burmistrz Gminy Osieczna

Stanistaw Glapiak



