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Wykaz dokonanych zmian w planie wydatków budżetowych na 2014 rok
Załącznik Nr 1 do zarządzenia Nr 93/2014 Burmistrza Miasta i Gminy Osieczna z dnia 5 listopada 2014 roku

Dział Rozdział Paragraf Treść ZmianaPrzed zmianą Po zmianie
750 Administracja publiczna 14 300,002 946 569,64 2 960 869,64

75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 11 300,00 2 030 116,122 018 816,12

4300 Zakup usług pozostałych 75 000,00 10 000,00 85 000,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w
 

ruchomej publicznej sieci telefonicznej 9 700,00 1 300,00 11 000,00

75095 Pozostała działalność 3 000,00 417 946,58414 946,58

4100 Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 17 500,00 3 000,00 20 500,00

751 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony
 

prawa oraz sądownictwa 2 600,0060 318,00 62 918,00

75109
Wybory do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw, wybory
 

wójtów, burmistrzów i prezydentów miast oraz referenda gminne,

 

powiatowe i wojewódzkie
2 600,00 48 690,0046 090,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2 370,00 2 300,00 4 670,00

4300 Zakup usług pozostałych 6 662,00 300,00 6 962,00

758 Różne rozliczenia - 17 250,00509 150,00 491 900,00

75818 Rezerwy ogólne i celowe - 17 250,00 481 900,00499 150,00

4810 Rezerwy 219 150,00 - 17 250,00 201 900,00

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 0,00454 828,35 454 828,35

85417 Szkolne schroniska młodzieżowe 0,00 278 991,00278 991,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 2 700,00 - 1 200,00 1 500,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 93 000,00 - 2 000,00 91 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7 000,00 - 30,00 6 970,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 15 000,00 3 530,00 18 530,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 500,00 - 300,00 200,00

926 Kultura fizyczna 350,00295 720,00 296 070,00

92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej 350,00 296 070,00295 720,00

3040 Nagrody o charakterze szczególnym niezaliczone do wynagrodzeń 10 850,00 350,00 11 200,00

33 767 973,24 33 767 973,240,00Razem:


